
MOBILITY @ 
DREES & SOMMER
ÜBERGEORDNETES MOBILITÄTSKONZEPT
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MAGISCHES DREIECK DER NACHHALTIGKEIT IN DER BETRIEBLICHEN MOBILITÄT

NACHHALTIG
 UND

   ZUKUNFTSFÄHIG

ÖKOLOGIE

ÖKONOMIE

Attraktiver Arbeitgeber
SOZIALES

Optimieren Sie Ihre Betriebskosten für die 
Mobilität, bereiten Sie sich auf die 

Antriebswende vor und bleiben Sie effizient 
in den Reisetätigkeiten. 

Effizienz und Wirtschaftlichkeit

Gewinnen Sie im „War for Talents“ 
zufriedene Mitarbeitende, die bei Ihnen 
maßgeschneiderte Mobilitätsangebote 
finden.

CO₂-Vermeidung

Reduzieren Sie für Ihr Unternehmen erfolgreich die 
Emissionen und erfüllen Sie Ihre Klimaziele.
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Energie (Gebäude) Geschäftsreisen

Dienstwagenflotte Material & Verpflegung

Abfall

CO2

AUF DEM WEG ZUR BENEFICIAL COMPANY



ROADMAP MIT ZENTRALEN MAßNAHMENPAKETEN

UK

Nov. 2021 Q1 2022 Q2 2022 Q3 2022 2023 2024 2025

Partnerbeschluss

Umsetzung
Paket 1

Umsetzung
Paket 2

Umsetzung
Paket 3

Review 1 Review 2 Vision 2025

Umsetzungsbegleitung - Challenges

Umsetzungsbegleitung - Kommunikation

▪ Finanz. Kompens.

▪ÖPNV-Zuschuss

▪ 2. Jobrad

▪Downsizing

▪ Fahrzeugkatalog

▪ Inlandsflüge

▪ Business Account

▪Anbieter PKW

▪ Poolräder

▪ Poolwagen

▪ BahnCard

▪ Flex Leasing

▪ Start 100 % 
emissionsfreie 
Dienstwagenflotte



ÜBERSICHT DER 
MOBILITÄTSMAßNAHMEN

ALTERNATIVE BENEFITSBAHNCARD

DIENSTREISEN UND PENDELWEGE

FIRMENWAGEN UND BENEFITS

UNTERSTÜTZENDE MAßNAHMEN
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