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HANGEMAKERS X FILMPREIS X SWAPFIETS


https://www.youtube.com/watch?v=gUdK-B6Two8
https://www.msn.com/de-de/nachrichten/newsvideo/deutscher-filmpreis-in-berlin-mit-dem-fahrrad-zur-gala/vi-AAYQ03i
https://youtube.com/shorts/ycgVvkcps6s?feature=share
https://www.sat1.de/serien/sat1-fruehstuecksfernsehen/videos/star-news-promi-traumpaar-ueber-internationalen-erfolg

DEUTSCHER
FILMPREIS

GLAMOROS UND NACHHALTIG - OHNE KOMPROMISSE
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MOBILITAT

* Wir verzichten auf Flugreisen und fahren stattdessen mit den Zligen unseres
Kooperationspartners Deutsche Bahn
* Wir nutzen Fahrrader, den OPNV oder Carsharing

* Wir beauftragen lieber Fahrradkuriere anstatt automobiler Fahrdienste

* Wir ergreifen nachhaltige Mobilitatsmal3inahmen und haben ein
Unternehmenstravelmanagement

* Um Geschaftsreisen zu reduzieren halten wir vermehrt virtuelle Teamtreften ab
* Anreize schaffen: Unsere Mitarbeiter erhalten pro Jahr 2 Urlaubstage zusatzlich,

wenn Sie auch privat komplett aut Flugreisen verzichten
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FILMERED | was wir Auseroem Liegen. .
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PARTNERSCHAFTEN
KOMMUNIKATION

* Wir praterieren Kooperationen mit lokalen Unternehmen
* Wir ptlegen und dokumentieren unsere

* Ebenso achten wir auf die soziale und ckologische

Nachhaltigkeit bei der Auswahl unserer Partner una
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Dienstleister und fragen diese im Vorfeld ab .. .
Handlungen in einem strukturierten

% Die Integration der Partner in nachhaltige Transformation hat . .
S S Managementsystem flr nachhaltige

fir uns einen wichtigen Stellenwert
Veranstaltungen

* Wir legen Wert auf umweltbewusste Sponsoren und Partner * Der Filmpreis 2021 wurde als
nachhaltiges Event ISO-Zertitiziert

* Zum Jahresende 2022 wurde auch der

* Im Code of Conduct haben wir fur uns wichtige Kriterien zur
sozialen und okologischen Nachhaltigkeit niedergeschrieben

und achten diese bei unseren Entscheidungen (Wahl der gesamte Geschiftsbetrieb der

Veranstaltungsorte, Hotels usw.) Deutschen Filmakademie Produktion

GmbH von der GUTcert als nachhaltig
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bewertet
ENERGIE & KLIMA * Eine nachhaltige Unternehmenskultur |
* Um unseren Energieverbrauch zu senken und die ist uns ebenso wichtig wie soziale A

Effizienz zu steigern, fahren wir unseren Technikbetrieb verantwortung, leamgeiSiuRgallive

in Ruhezeiten aut das Notwendigste herunter Arbeitshaltung UDCUSEESEE.

. . e Kommunikation i
* Heizungen und Klimaanlagen werden, wenn maoglich ,

erst am VA-Tag angeschaltet

* Wir nutzen LED-Leinwande und energiesparende GLAMORGS & NACHHALTIG

Leuchtquellen und setzen aut regenerative Strom-

quellen i
* Unser Ziel ist es unsere CO2-Emmissionen gering zu | ( SOZIALE INKLUSION VERSITAT !

.~ halten und nicht vermeidbare Emmissionen durch

. ausgewahlte Projekte entsprechend zu kompensieren {* Wir setzen auf barrierearme Kommunikation und
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| NACHHALTIGES RESSOURCENMANAGEMENT
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.4 Sehbeeintrachtigung
* Wir stehen fiir die Gleichstellung aller

* Wir verzichten so gut es geht auf temporare Bauten

und verwenden ressourcensparende Materialien | e o 4 :
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* Bei uns gibt es ausschliel3lich vegan/vegetarisches

! hinsichtlich Herkunft, Kultur, Alter, Geschl

atering sowie regionale und dkologisch angebaute und ; . 3 e
. S S g S identitaten, sexueller Orientierung,

P geigncelte Pk Glaubensrichtung oder Weltanschauungen in

* Wir vermeiden Lebensmittelabtalle und spenden

1) jedem Teil unserer Arbeit zu reprasentieren (bspw.

‘Ubriggebliebene Lebensmittel
¥ Um Abfall und Mull zu reduzieren /

Jurys, Podiumsteilnehmenden, Expert:innen oder

in der Auswahl| unseres Teams

' verzichten wir aut Einmal-Plastik, n - - ' '
verz ' * Jeder ist gleichermal3en herzlich bei uns

umweltschonende Reinigungsmi nem

willkommen
strukturierten Abfallmanageme




