
MOBILITÄTSKONZEPT

➢ Erreichbarkeit sichern

➢ Kostenreduktion

➢ Wissenszuwachs

➢ Personalgewinnung bzw. 

Personalbindung

➢ Geringe externe Kosten

➢ Geringer Flächenverbrauch

➢ Reduktion von Treibhaus-

gasen, Luftschadstoffen und 

Lärmemisionen

➢ Förderung des Fintess- und Gesundheitszustandes

➢ Finanzielle Einsparung durch Reduktion der Wegkosten

➢ Zeitersparnis

➢ Reduktion von Unfällen

➢ Stressreduktion

Nutzen-

diemensionen

Mitarbeitende

UmweltProtiviti

Informationen 

und Service für 

Mitarbeitende

Vermeidung 

von 

Dienstreisen

Umwelt-

verträgliche 

Abwicklung von 

Dienstreisen

Fahrradförderung
Förderung des 

öffentlichen 

Verkehrs

Reduzierung 

des MIV*

Nachhaltige 

Beschaffungs –

kriterien

Maßnahmen

* Motorisierter Individualverkehr (Pkw, Motorrad, etc.)


